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Valeurs

La Chambre des notaires, de méme que

ses mgmpres, oceuvre a la _creatlon d’une société > Audace
de droit vivante et accessible pour tous, Je mise sur la proactivité
et la créativité pour faire face

tant les personnes que les organisations.
aux changements, relever

Elle méne a bien ce travail en se dotant les défis et réaliser des projets
d’un plan stratégique qui précise sa mission, visionnaires et porteurs.

sa vision, les valeurs qui sous-tendent son

action, et qui établit ses grandes orientations ol ~ Collaboration

aussi bien que les cibles a atteindre QYQY o favorise les interactions

, . ) ) constructives, dans un esprit
et les étapes a franchir pour y parvenir. d’entraide et de confiance,

en faisant preuve d’écoute,
de respect, d'adaptation,
et en partageant mes

M i SS i O n connaissances.

PROTEGER LE PUBLIC

AU MOYEN D’UNE PRATIQUE
NOTARIALE ACTUELLE

ET DE QUALITE.

Vision
ETRE UN PARTENAIRE
INCONTOURNABLE

- Engagement

J’adheére a la vision de
I’organisation, je la communique
et je suis une source
d’inspiration par mes actions.

- Innovation
J’optimise mes facons de faire

—AGILE ET EFFICIENT -
DU MILIEU JURIDIQUE et 'utilisation des ressources
a ma disposition afin de

ET DE SA TRANSFORMATION ‘  dispos
maximiser I'impact de notre

AU BENEFICE DU PUBLIC. organisation sur la Soci6ts.



Les trois orientations

Améliorer l'intelligence
organisationnelle

— Améliorer I'efficience (opérationnelle
et de gouvernance) et assurer la transformation
numeérique de I’organisation

-~ Préparer la reléve et vivre la culture
organisationnelle

Actualiser la pratique
professionnelle pour répondre
aux besoins évolutifs de la sociéte

— Encadrer I’évolution de la pratique du notariat

—> Assurer le maintien d’une profession de grande qualité

- Améliorer I'attractivité et I’engagement de la profession

- Revoir et uniformiser I'approche et les pratiques
d’affaires de I'inspection, et passer d’une approche
ccercitive a une approche de coaching

- Mettre en place des mesures préventives
— Mettre en ceuvre la Loi 23

Affirmer le role societal
de la Chambre

- Mieux faire comprendre le réle du notaire et son importance
pour la société aux différentes parties prenantes

— Organiser des campagnes de sensibilisation aux risques
associés a un manque de protection juridique

- Mettre en valeur I'impact social de la Chambre
- Mettre de I’avant le projet « Accés au droit et a la justice »

- Développer un volet « implication sociale »
pour les employés de la Chambre
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