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DESCRIPTION DE L'EMPLOI 

L’accès à la justice vous tient à cœur ? 

Vous êtes à l’écoute des autres et vous aimez les aider à trouver des solutions à leurs problèmes ? Vous 
êtes la personne que nous recherchons ! 

Le Centre de justice de proximité de l’Outaouais est à la recherche d'un(e) juriste motivé(e) pour joindre 
son équipe dynamique et multidisciplinaire avec l’arrivée d’une travailleuse sociale et d’une technicienne 
juridique! Notre organisme sans but lucratif a pour mission de promouvoir l'accès à la justice en favorisant 
la participation des citoyen(ne)s, par des services d'information autant juridique que sur les modes de 
prévention et règlement des différends. Nos bureaux sont situés à Gatineau. 

Le/la juriste aura pour principale tâche d'informer les citoyen(ne)s sur diverses questions d'ordre juridique 
dans tous les domaines du droit. Un autre aspect du travail sera d’animer des séances d’information sur 
différents sujets de nature juridique. Pour ce faire, il/elle travaillera en étroite collaboration avec les 
ressources du milieu. Finalement, la personne retenue devra créer du contenu original d’information 
juridique pour des publications Facebook, des infolettres ou des collaborations diverses. Les tâches sont 
appelées à évoluer dans la prochaine année, une opportunité de faire la différence s’offre à vous! 

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES 

• Être membre en règle de la Chambre des notaires du Québec ou du Barreau du Québec 
• Faire preuve de polyvalence, de dynamisme, d'autonomie et de créativité 
• Avoir à cœur le travail d’équipe et vouloir travailler dans un esprit de collaboration 
• Aisance dans l’animation d’atelier et dans la vulgarisation de l’information 
• Avoir une excellente maîtrise du français oral et écrit 
• Intérêt pour les médias sociaux et les technologies 
• Posséder un permis de conduire valide 
• Avoir une bonne connaissance de l’anglais à l’oral et à l’écrit est un atout 

CONDITIONS 

Poste permanent à temps plein (35 heures par semaine) 

Temps plein (35 heures par semaine), possibilité de condenser pour terminer le vendredi à midi 

Rémunération annuelle selon l’échelle salariale en vigueur (entre 51 313 $ et 57 998 $) 

Plusieurs avantages sociaux notamment : régime d’assurance, REER, formation continue et cotisation 
professionnelle/assurance responsabilité 

Télétravail le vendredi 

Des collègues en or, vue sur la chic rue Mutchmore et un environnement tropical grâce à la profusion de 
plantes. 

ENTRÉE EN POSTE : IMMÉDIATEMENT 

OFFRE D’EMPLOI : 

NOTAIRE OU AVOCAT(E) 
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Vous pensez être cette personne d’exception ? Nous sommes impatients de faire votre connaissance ! 

Faites parvenir votre candidature par courriel avant le 5 septembre à minuit, à l'attention de Me 
Geneviève Gratton, directrice, à l'adresse suivante : ggratton@cjpqc.ca. Seules les personnes dont la 
candidature a été retenue seront contactées. Le poste pourra être comblé à tout moment durant le 
processus. 


